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APROBAT,
DIRECTOR G%NERA_L
RAPORT FINAL AL CONCURSULUI FM
pentru ocuparea postului vacant de SEF BIROU =

\

din cadrul BIROULUI RESURSE UMANE

1.Informatii privind SELECTIA DOSARELOR: Cuprinse in Procesul-verbal nr. 3862/ 13.03.2023

ID candidat Rezultatul selectiei dosarelor Motivul respingerii dosarului
3561/ 07.03.2023 Admis
3560/ 07.03.2023 Respins Nu intruneste cerinta de experienta
minima
3219/ 01.03.2023 Admis

Observatii formulate de membrii comisiei: nu este cazul;

2.Informatii privind proba SCRISA: Cuprinse in Procesul-verbal incheiat nr. 3976/ 15.03.2023

Data desfasurarii probei scrise: 15.03.2022 si ora 10:00

Probleme intervenite pe durata probei scrise: nu este cazul:

ID candidat Punctajul probei scrise Rezultatul
3561/ 07.03.2023 94 Admis
3219/ 01.03.2023 64 Respins

3.Informatii privind proba INTERVIUL: Cuprinse Tn Procesul-verbal incheiat nr. 4142/ 17.03.2023

ID candidat

Punctajul probei
interviu

Rezultatul

I
3561/ 07.03.2023

67.10

Respins

Data desfasurarii probei interviu: 17.03.2023 si ora: 10:00

Probleme intervenite pe durata probei interviu: nu este cazul;

CENTRALIZATOR NOMINAL AL REZULTATELOR FINALE ALE CONCURSULUI
pentru functia de SEF BIROU RESURSE UMANE

Punctajul final al
concursului

Rezultatul final

\; ID candidat

Din clasamentul final rezultd ca postul vacant de SEF BIROU RESURSE UMANE din cadrul
Biroului Resurse Umane nu a fost ocupat deoarece candidatii inscrisi nu s-au calificat la toate probele

concursului.

In caz contrar, ocupantul postului va putea fi candidatul care a obtinut nota imediat inferioara sau
va putea fi reluatd procedura organizarii concursului.
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